
▪ 教員養成に係る質の向上の取組 

 

本学においては、教員養成の質的向上のため、以下のことに取り組んでいる。 

 

○ 専任教員を５名で構成する教職教育機構を設置し、教職課程の運営に係る取組に

ついて点検し、必要な改善を行っている。 

 

○ 教職教育機構に所属する専任教員が、学習指導案の作成や採用試験対策等の個別

指導を行っている。  

 

○ 学生一人一人が「履修カルテ・自己評価シート」を作成し、計画的な履修を進め

るとともに、次年度の目標を立てて確実に力を付けていけるよう指導を行ってい

る。 


